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COMUNE DI SALUGGIA 
 

 
DETERMINAZIONE  

 
AREA AMMINISTRATIVA 

AFFARI GENERALI E AFFARI SOCIALI 

ORGANIZZAZIONE GENERALE DELL’AMMINISTRAZIONE 

 

N.30 DEL 13/04/2022 
 

 

N. 156 DEL 13/04/2022 REG.GEN 
 
 

OGGETTO: 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI OPERAIO SPECIALIZZATO - 
AUTISTA SCUOLABUS - CATEGORIA DI ACCESSO E POSIZIONE GIURIDICA 
B3 CCNL FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO TECNICO. 
AMMISSIONE AL CONCORSO      

 
Il Segretario Comunale 

Il Presidente della Commissione Concorsuale 

RICHIAMATA la determinazione n. 11 del 03.02.2022 con la quale è stato indetto ed approvato 

bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e 

indeterminato, di Operaio Specializzato – Autista Scuolabus – categoria di accesso e posizione 

giuridica B3 CCNL Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Tecnico; 

VISTO il bando di concorso per la copertura del posto di cui sopra, pubblicato all’Albo Pretorio web 

istituzionale dell’Ente ww.comune.saluggia.vc.it ed in Amministrazione Trasparente – sezione 

“bandi di concorso” e sulla Gazzetta Ufficiale n. 19 del 08/03/2022, IV Serie Speciale Concorsi; 

DATO ATTO che: 

- decorsi i trenta giorni dalla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale, il termine ultimo per la 

presentazione delle domande era il 07/04/2022, alle ore 12.00; 

- entro il termine sono state acquisite al protocollo dell’Ente, n. 14 domande di partecipazione al 

concorso; 



- sono state esaminate le domande di partecipazione pervenute entro il termine; 

RILEVATO CHE in conformità al bando di concorso, dall’esame delle singole domande e della 

documentazione ad esse allegata è emerso che: 

• sono ammissibili alla partecipazione al concorso n. 12 candidati di cui all’elenco A) allegato alla 

presente, in quanto hanno dichiarato il possesso di tutti i requisiti prescritti per l’ammissione alla 

selezione; 

• non sono ammissibili alla partecipazione al concorso n. 2 candidati di cui all’elenco A) allegato 

alla presente, in quanto non sono in possesso dei titoli di studio richiesti (art. 1 del bando di 

concorso); 

VISTE altresì le norme in materia di procedure concorsuali contenute nel D.Lgs. 165/2001, nel 

D.P.R. n. 487/1994, nella Legge 15.5.1997, n. 127, nel D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. e 

nella direttiva n. 3/2018 del 24.04.2018 del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione; 

DATO ATTO CHE il presente provvedimento rientra nelle competenze della sottoscritta in qualità 

di Presidente della Commissione di Concorso, come individuata dalla determinazione n. 23 del 

21/03/2022;  

RICHIAMATI:  

- il D.lgs. n. 165/2001 e s. m. i.; 

- il D.P.R. n. 487/1994 e s. m. i.; 

- il D.lgs. n. 66/2010 e s. m. i.;  

- la L. 145/2018;  

- il vigente Regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi; 

Tutto ciò premesso. 

DETERMINA 

1. Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo. 

2. Di dare atto che risultano n. 2 domande non ammesse, di cui all’elenco A) allegato alla presente, 

in quanto non in possesso dei requisiti di cui all’art. 1 del bando; 

3. Di dare atto che risultano n. 12 domande ammesse, di cui all’elenco A) allegato alla presente, al 
concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di 
Operaio Specializzato – Autista Scuolabus – categoria di accesso e posizione giuridica B3 CCNL 
Funzioni Locali, da assegnare al Servizio Tecnico; 

4. Di dare atto che, non si darà luogo all’esperimento della prova preselettiva. 

5. Di incaricare l’Ufficio Segreteria affinché provveda, sul sito istituzionale dell’Ente, alla 

pubblicazione dell’allegato elenco di cui sopra, nonché a trasmettere copia del presente atto ai 

componenti della Commissione Esaminatrice al fine di acquisire, da parte dei medesimi, le 

dichiarazioni di cui all’ art. 9 del DPR 487/94 e agli artt. 51 e 52 del c.p.c. (dichiarazioni di 

eventuale incompatibilità). 



6. Di dare atto che chi non si presenterà alla prima prova teorico-pratica sarà considerato 

rinunciatario al posto. 

7. Di confermare le seguenti date per lo svolgimento della procedura concorsuale presso la sede del 

Comune di Saluggia, stabilite con la determina n. 23 del 21/03/2022: 

- 22/04/2022 ore 9.30 prima prova; 

- 29/04/2022 ore 10.00 seconda prova; 

8. Di procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente – 

Bandi di Concorso” del sito internet istituzionale del Comune di Saluggia. A norma dell’art. 8 della 

legge 241/1990 e s.m.e i. si rende noto che il responsabile del procedimento è la dr.ssa Anna Rita 

D’Anselmo, Presidente della Commissione Concorsuale.   

 

Il Segretario Comunale 

Il Presidente della Commissione Concorsuale 

FIRMATO DIGITALMENTE 
DR.SSA ANNA RITA D’ANSELMO 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 


