COMUNE di SALUGGIA

REGIONE PIEMONTE  PROVINCIA di VERCELLI

~
Ufficio Segreteria e Affari Generali

DECRETO SINDACALE N. 8
IL SINDACO

Richiamato il Decreto Sindacale n. 2 del 23/01/2025 di nomina del Segretario Comunale
dell’Ente.

Premesso che:

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 09/01/2025 'Amministrazione ha
espresso la volonta di riorganizzare la Macrostruttura dell’Ente, prevedendo n. 6 Aree, a
decorrere dalla data del 01/02/2025;

- con la sopra citata Deliberazione & stato altresi approvato l'organigramma e il
funzionigramma dell’Ente, in relazione alle n. 6 Aree di gestione;

- dal 01/02/2025 ¢ istituita I'’Area Giuridica e delle Risorse Umane;

Accertate:
- l'adeguatezza delle conoscenze teoriche e requisiti culturali posseduti dal Segretario

Comunale rispetto alle conoscenze richieste per la posizione da ricoprire;
- attitudini, capacita professionali ed organizzative richiesti per la posizione da ricoprire.

DECRETA

e Diconferire dal 03/02/2025 al 02/02/2026 al Dr. Antonio Minopoli, Segretario del Comune
di Saluggia, le funzioni di Responsabile dell’Area Giuridica e delle Risorse Umane
con competenze nelle seguenti materie:

v" Realizza le procedure assunzionali, di mobilitd del personale, di concorso pubblico, le
convenzioni di personale tra enti, ecc.;

v' Presiede la delegazione trattante dell’Ente e avvia la contrattazione integrativa;

v’ Verifica lo stato di attuazione di piani, programmi ed obiettivi di performance dell’Ente;

v" Predispone, coordinando i Responsabili di Area, il PEG e il PIAO con particolare
riferimento alla predisposizione del Piano degli obiettivi gestionali, alla relazione
performance e alle misure di anticorruzione;

v Svolge attivita di supporto all’Organismo Indipendente di Valutazione ai fini della
validazione degli obiettivi di Performance, alla verifica intermedia e finale circa lo stato
di attuazione;

v’ Verifica la regolare pubblicazione in Amministrazione Trasparente;

v’ Collabora con il DPO e aggiorna il registro dei trattamenti, gestisce e coordina le
procedure nel rispetto della normativa privacy, adegua gli atti dell’Ente;

v" Affarilegali e Contenzioso dell’Ente;
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v Effettua le prestazioni professionali esterne per l'Area di Riferimento, oltre alla
sottoscrizione dei contratti dell’Ente, in qualita di Ufficiale Rogante;

o Di dare atto che il presente decreto sard pubblicato all’Albo Pretorio, notificato
all'interessato e dello stesso saranno informate le 00.SS.

e Per le materie oggetto dell’'incarico, sono di riferimento il Sindaco e gli Assessori.

Saluggia, li 03/02/2025
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Al sig. Sindaco

del Comune di Saluggia

Oggetto: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE INCONFERIBILITA E/O INCOMPATIBILITA - ANNO 2025

Il sottoscritto MINOPOLI ANTONIO

in qualita di RESPONSABILE DELLUAREA GIURIDICA E DELLE RISORSE UMANE

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’articolo 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 2000, della decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera
nonché delle sanzioni previste per il caso in cui qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del
contenuto di taluna delle dichiarazioni rese;

DICHIARA

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39 o di cui alla normativa applicabile al caso di specie, cui si rinvia;

di essere a conoscenza dell’'obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all'insorgere di una delle cause
di inconferibilita/incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013;

di essere a conoscenza che ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D. Lgs. n. 39/2013 la presente dichiarazione
sara pubblicata nel sito istituzionale del Comune.

SALUGGIA, 06/02/2025

ANTONIO MINOPOLI

Firmato in originale



